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Lebenslauf 
 

Personalien 
 
Vornamen und Name: Erich Leo Weber 
Adresse:  Wülflingerstr. 149d, Postfach, 8408 Winterthur 
Telefon Privat: 052 222 02 07 
Telefon Geschäft: 
E-mail: 
Homepage: 

079 420 80 81 
erich.weber@jobdesign.ch 
www.jobdesign.ch 

Geburtsdatum: 19. April 1956 
Bürgerort: Winterthur und Guntershausen b. Aadorf 
Kind: 
Zivilstand: 

1 Sohn Jahrgang 1987 aus erster Ehe  
seit 1993 in guter Partnerschaft lebend 

 
 Aus- und Weiterbildung 
 
1963 - 1969 Primarschule in Winterthur-Wülflingen 
1969 - 1972 Realschule in Winterthur-Wülflingen 
1972 - 1976 Gewerbeschule als Automechaniker mit Ab-

schluss in Winterthur 
1976 Gastro-Service-Kurse on the Job 
1976 - 1978 Englisch und Afrikaans on the Job in Südafrika 
1978 - 1981 Gastro-Service-Kurse on the Job 
1981 - 1983 2-jährige Handelsschule mit Abschluss bei der 

AKAD in Zürich 
1981 - 1983 Bankpraktikum bei Bank Vontobel, Zürich 
1981 - 1985 
1985   

verschiedene Bank- und Wertpapierkurse 
The Canning-School, London, Sprachschule 

1987 - 1989 Management-Diplom, inkl. Betriebspsychologie, 
mit Abschluss bei der IMAKA in Zürich 

1985 – 1992 
 
 
1993 

verschiedene Verkaufs-, Führungs-, Persönlich-
keits- und Teamentwicklungskurse, Verwal-
tungsratsseminare, Train the Trainer Workshops
H.D.I. Ned Herrmann Hirn-Dominaz-Seminare 

1987 - 1995 Assistenz-Trainer für verschiedene  
Unternehmungen 

Seit 1987 
 
berufsbegleitend 
 
autodidaktisch 

verschiedene Fachseminare für Personal-
entwicklung 
EDV- und PC-Anwenderschulungen 
MS-Office, Internet, IBM-Grosssysteme 
ca: 800 Fachbücher für Menschen- und  
Personal- und Managemententwicklung 

 
Sprachkenntnisse 
 
Deutsch Muttersprache 
Englisch mittlere Kenntnisse W/S 
Französisch Schulkenntnisse W/S 
Italienisch Anfängerkenntnisse 
Holländisch / Afrikaans passiver Wortschatz  
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Referenzen 
 
Alle ehemaligen Arbeitgeber und existierenden Kunden  
 
Beruflicher Werdegang 
 

Seit Dezember 1992 Job Design Erich L. Weber, Winterthur 
Handelsregistereintrag 1993 Firmennummer. 1.000.005.286 
 

 Gründung und Aufbau und Führung der Firma von A-Z 
 Coaching und Schulungen von Einzelpersonen und Teams 

(Privat- und Firmenkunden) 
 Aufbau- und Pflege eines breiten Kundenstammes 
 Unentgeltliche Schulung Begleitung von Personen in 

schwierigen beruflichen oder privaten Situationen 
 Entwicklung und Gestaltung der Produkte 

 Standortbestimmungskurse (Job Design) 
 Laufbahn - und Lebensgestaltung (Life Design) 
 Visions- und Zielbildungsworkshops 
 Kommunikationsworkshop 
 Teamentwicklungskurse (Team Design) 
 Persönlichkeitsentwicklungskurse 
 Schulung für Stellensuchende 
 Konfliktlösungsschulungen 
 Motivationsschulungen 
 Mentaltraining 
 Verkaufsschulungen 
 Führungsschulungen 
 Work-life Balance 
 Lerntraining für Diplome und Abschlussprüfungen 
 Coaching by walking 

 
Sept. 1985 - Nov. 1992 Datastream International (Schweiz) AG, Zürich, Genf 

und Lugano 
 

 Erfolgreiche Führung der Firma als CEO und VR Dele-
gierter von A-Z;  Umsatz 10 Mio, RG, 4.2 Mio 

 Erfolgreiche Übergabe der Firma an die neue Führungs-
crew und das Management 

 Finanz und Cash-Management, (höchster Deckungsbeitrag 
von Datastream International; 77 %) 

 Führung von 10 lokalen Spezialisten und Assistent-
Manager 

 HR- Management 
 Unterstützung der Produktionsmitarbeiter in London und 

Rotterdam mit marktrelevanten Daten und Informationen 
 Verkauf der Produkte und Dienstleistungen 
 Sales-Manager 
 Verschiedene Marketingaufgaben 
 Sales-Executive, Ausführung gesamter Verkaufsaktivitäten 
 Gründung und Aufbau der Aktiengesellschaft Schweiz  
 Aufbau- und Pflege eines Kundenstammes von 0 – 120 

(Banken, Versicherungen und Industriegesellschaften) 
 Kundenschulungen 
 Aktive Teilnahme an 28 Finanzmessen 
 Internationale Meetings, Kongresse, VR-Sitzungen und 

Schulungen in Rotterdam, NY, London, Brüssel, Amster-
dam, Paris, Florenz, Frankfurt etc. 
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April 1981 - Okt. 1985 Bank Vontobel & Co. AG, Zürich 
 

 Leitung der Wirtschaftsstudien Informationsstelle 
 Assistent und Sekretär des leitenden Direktors der Wirt-

schaftstudien 
 Führung von 2-3 Mitarbeitern 
 Erstellung von  technischen Analyse-Studien 
 Erstellung von Optionen & Warrent- Führer 
 Erstellung von Aktien-Führer 
 Erstellung von Spezial-Finanz-Studien 
 Erstellung des tägl. Finanz-Flash 
 Tägliche Betreuung von B-Banken und in- und externen   

Finanzanalysten, Portfoliomanager und Anlageberater von 
Privat- und institutionellen Kunden 

 Koordination der Finanzstudienproduktion 
 Ausbildung der KV-Lehrlinge in der Abteilung 
 Bankpraktikum in verschiedenen Abteilungen 
 Finanzstudien-, Börse-, Devisenhandel, Bondhandel, Wert-

schriftenadministration und Zahlungsverkehr 
 

April 1978 - April 1981 Restaurationskellner  
in verschiedenen Saisonbetrieben 
 

 Hotel Wartmann, Winterthur 
 Rest. Dorta, Zuoz; 2 Saisons 
 Rest. Hirschen, Tagelswangen 
 Schlösschen Wörth, Neuhausen am Rheinfall 
 Zeltrestaurant Landesmuseum, Zürich, zweite Saison 
 

Nov. 1976 - April  1978 Automechaniker und Werkstattchef in  
Johannesburg, Südafrika 

 Mini, VW und Alfa Romeo 
 

April 1976 - Okt. 1976 Kellner im Zeltrestaurant Landesmuseum, Zürich,     
erste Saison 
 

April  1972 - April 1976 Lehre mit Abschluss als Automechaniker in der Garage 
Moderne, Winterthur 

 VW, Audi, NSU, Chrysler 
 

Schul- und Lehrzeit-
Nebenverdienste  

Zeitungen und Zeitschriften austragen, Gärtnerei- und 
Bauhilfsarbeiter, Aushilfs-Chauffeur, Werkstattmitarbei-
ter, Migrosmitarbeiter, Tellerwäscher 

 
 

Veröffentlichungen: 
 
Finanzstudien, Artikel und Broschüren: 
Verschiedene Finanzstudien von der Bank Vontobel & Co. AG 
Mitarbeit bei der Broschüre technische Analyse von der Bank Vontobel & Co. AG 
Schreiben der Börsenberichte in der NZZ und Finanz- und Wirtschaft 
 
Presse-Artikel: 
Wülflinger-Zeitung, Winterthurer-Woche 
Winterthurer-Stadtanzeiger, Der Landbote, Schaffhauser-Zeitung, Zürcher-Oberländer, March-
Zeitung, Tages-Anzeiger, Neue Zürcher Zeitung und weitere Zeitungen 
Maschinenfabrik Rieter AG, Geschäftsbericht und Rieter Forum 
 
Beispiel im Buch: 
Masterful Coaching 
Extraordinary Results by Impacting People 
and the Way They Think and Work Togheter 
 
Schweizer Fernsehen und 3sat: 
DOK-Sendung 2003: Gefeiert und gefeuert; Böse Geschichten aus der Chefetage 


